
AZIENDA SPECIALE "AGORDO SERVIZI"

Prot. n. 163                                                                                                         Agordo, 30/08/2023

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE FINALIZZATA AL CONFERIMENTO DI UN
INCARICO PROFESSIONALE PER IL COORDINAMENTO PEDAGOGICO

DELL’ASILO NIDO COMUNALE DI AGORDO, PER L’ANNO EDUCATIVO 2023/2024

L’Azienda Agordo Servizi in esecuzione della determinazione dirigenziale n. 30 del 30/08/2023
intende conferire un incarico a un professionista per il coordinamento pedagogico dell’Asilo Nido
Comunale di Agordo in gestione diretta in riferimento a quanto previsto dalla L.R. 32/1990 che
disciplina gli interventi regionali per i servizi educativi alla prima infanzia, dalla L.R. 22/2002 e
DGR  applicative  n.  84/2007,  n.  2067/2007  e  n.  2056/2011,  in  materia  di  autorizzazione  ed
accreditamento delle strutture sanitarie, socio-sanitarie e sociali.

 Pertanto,  è  indetta  una  selezione  pubblica,  per  titoli  e  colloquio,  finalizzata  al  conferimento
dell’incarico di coordinamento pedagogico dell’asilo Nido Comunale di Agordo in gestione diretta
per  l'anno educativo 2023/2024 rinnovabile  per  1  anno secondo le  modalità  e  le  condizioni  di
seguito riportate.

Art. 1 - OGGETTO E NATURA DELL’INCARICO
L’incarico prevede lo svolgimento delle seguenti prestazioni:

-  progettazione dell’attività educativa del  nido mediante l’attuazione dell’indirizzo pedagogico,
dell’orientamento della metodologia e delle scelte didattico-organizzative;
- definizione del calendario annuale delle attività educative differenziate per processi di crescita e
sviluppo, organizzazione dei gruppi dei bambini e del personale, progettazione dell’ambiente (spazi
e  materiali),  organizzazione  della  giornata,  modalità  di  ambientamento,  esperienze di  cura e  di
gioco, contesti formali (colloqui e incontri) e informali (feste e laboratori) per la partecipazione
attiva delle famiglie alla vita del nido; - elaborazione di un progetto educativo specifico nel caso di
inclusione di bambini in situazione di disagio psicofisico e sociale, programmazione di attività che
tengano conto delle identità socioculturali degli utenti (culture di provenienza);
-  attività  di  osservazione,  confronto  e  supporto  agli  educatori  in  particolare  in  situazioni
problematiche con programmazione di interventi di personalizzazione educativa e interazione con la
famiglia; - azioni di monitoraggio, documentazione e valutazione;
- supervisione dell’equipe educativa; - supporto al personale per quanto riguarda la collaborazione
con le famiglie e la comunità locale anche al fine di promuovere la cultura dell’infanzia e della
genitorialità; - promozione e realizzazione del raccordo tra i servizi per la prima infanzia all'interno
del  sistema educativo territoriale,  secondo principi  di  coerenza  e  continuità  degli  interventi  sul
piano educativo, di omogeneità ed efficienza sul piano organizzativo e gestionale;
- elaborazione progettuale, con l’equipe degli educatori, dell’attività educativa, con la formulazione
di ipotesi pedagogiche da attuare sulla base delle linee metodologiche e l’adozione degli strumenti
di verifica; - revisione e riformulazione delle ipotesi pedagogiche didattiche, sulla base dei risultati
scaturiti  dalle  ricerche  sperimentali  condotte  nel  servizio,  dell’esperienza  progettuale  in  ambito
educativo e della formazione svolta;
- presenza nelle strutture secondo un calendario programmato con il Servizio;
- partecipazione agli incontri del Coordinamento Pedagogico Territoriale (CPT) della provincia di
Belluno;
- supporto nell’organizzazione di incontri con i genitori “a tema” o di “Laboratori”;
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-  supporto  pedagogico  nella  programmazione  dell’attività  di  gestione  sociale,  relativamente  a:
colloqui individuali, incontri di sezione, assemblee di nido, occasioni di festa e apertura dei servizi
per la promozione e la conoscenza del servizio;
- supporto, qualora richiesto, nell’elaborazione di atti e relazioni inerenti servizio;
-  collaborazione con il  Servizio e con le èquipe educative in merito alla programmazione della
formazione permanente per il personale educatore.

Art. 2 – DURATA MODALITA’ DELL’INCARICO
Il conferimento dell’incarico non comporta in alcun modo la costituzione di un rapporto di impiego.
L’incarico avrà durata per l'anno educativo 2023/2024, a decorrere dal 01/10/2023 al 31/08/2024.
E’ previsto il superamento di un periodo di prova di tre mesi, finalizzato a verificare la compatibilità
all’incarico.
A conclusione dell’anno educativo 2023/2024 l’incarico conferito in caso di piena soddisfazione
dell'ente potrà essere rinnovato per un altro anno alle medesime condizioni economiche. E’ prevista
la facoltà delle parti di recedere dal contratto con un preavviso di almeno sessanta giorni; in tal
caso, la risoluzione anticipata non dà diritto ad ulteriori compensi oltre a quelli previsti per l’attività
effettivamente prestata.
L’incarico dovrà garantire la presenza complessivamente per un massimo di 190 ore complessive
per anno educativo.
 L’attività sarà svolta presso l’Asilo Nido Comunale di Agordo via F.L. Cappello n. 5 Agordo.

. Art. 3 – CORRISPETTIVO E PAGAMENTI
Il compenso orario stabilito per l’incarico, al netto degli eventuali oneri fiscali e/o contributivi, è
fissato in euro 60,00.
Non sono previsti rimborsi spese.
Il compenso, liquidato in base alle prestazioni effettuate, viene erogato ogni 4 mesi, entro 30 gg.
dalla presentazione di regolare fattura emessa e trasmessa in forma elettronica,  corredata da un
riepilogo delle ore e delle attività svolte.

. Art. 4 - REQUISITI DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE
Sono ammessi a partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del presente Avviso,
siano in possesso dei seguenti titoli di studio:
- Laurea specialistica o magistrale in “Scienze Pedagogiche” (classe 87/S D.M. 509/99 o classe LM-
85 D.M. 270/04);
- Laurea Magistrale in Programmazione e gestione dei servizi educativi (classe 56/S D.M. 509/99 o
classe LM-50 D.M. 270/04);
- Laurea Magistrale in Scienze dell’educazione degli adulti e della formazione continua, (Classe di
Laurea LM-57);
– Laurea Magistrale in Teorie e Metodologie dell'E-Learning e della Media Education (Classe
di Laurea LM-93);
In via transitoria, come stabilito dalla nota MIUR n. 23807/2020, nelle singole Regioni continuano
ad  avere  validità  anche  i  seguenti  titoli  previsti  dalla  normativa  regionale  previgente  purché
conseguiti entro il 31 luglio 2020:
- diploma di laurea in pedagogia (vecchio ordinamento)
- diploma di laurea in scienze dell’educazione (vecchio ordinamento)
- diploma di laurea in scienze della formazione primaria (vecchio ordinamento)
- diploma di laurea in psicologia (vecchio ordinamento)
-  lauree di I e II livello in scienze psicologiche, dell’educazione e della formazione (nuovo 
ordinamento DM n. 509/1999 e DM  n. 270/2004).
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I candidati dovranno inoltre essere in possesso dei seguenti requisiti:
 - cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
 - godimento dei diritti civili e politici;
- insussistenza di cause di incompatibilità a o inconferibilità previste dal D. Lgs n. 39/2013.
- assenza a proprio carico di condanne per taluno dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-

quater,  600-quinquies  e  609-undecies  del  codice  penale,  ovvero  dell’irrogazione  di  sanzioni
interdittive all’esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con minori;

-aver maturato nella materia del presente avviso esperienza analoga per almeno due anni educativi
nell’ultimo triennio.

 I requisiti richiesti per partecipare alla selezione, nonché per lo svolgimento dell’incarico di cui al
presente  avviso,  devono  essere  posseduti  alla  data  di  scadenza  del  termine  stabilito  per  la
presentazione delle domande di ammissione fissata nel presente Avviso.
I requisiti di cui sopra sono da considerarsi obbligatori per la partecipazione alla selezione.
La mancanza di uno di questi comporta automaticamente l’esclusione dalla selezione medesima.
All’atto  dell’avvio  dell’incarico,  l’affidatario  dovrà  aver  stipulato  una  polizza  assicurativa  per
responsabilità civile professionale a copertura di eventuali danni causati nell’esercizio di incarichi
di collaborazione autonoma, da presentare al momento della firma del disciplinare d’incarico.

Art. 5 - MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La  domanda  di  partecipazione  redatta  secondo  lo  schema  allegato  A),  può  essere  presentata
mediante le seguenti alternative modalità:

a) consegna  a  mano  presso  l’ufficio  protocollo  dell’AZIENDA  SPECIALE  "AGORDO
SERVIZI" via Insurrezione n. 18/C - 32021 Agordo BL (consegnata in busta chiusa
con all’esterno indicata la seguente dicitura: “candidatura per incarico coordinatore pedagogico
Asilo Nido Comunale di Agordo” le mattine dal lunedì al venerdì a partire dalle ore 9,00 previo
appuntamento telefonico (0437 63358 interno 1);

b) invio della busta con “RACCOMANDATA 1 a/r” al succitato indirizzo;

c) a mezzo PEC all’indirizzo  04315@pec.federfarma.it con all’oggetto “candidatura per
incarico coordinatore pedagogico Asilo Nido Comunale di Agordo”, (tutta la documentazione
inviata dovrà essere in formato PDF)

d) Invio tramite indirizzo email: agordoservizi.segreteria@gmail.com in questo caso Agordo Ser-
vizi  rilascerà ricevuta di avvenuta ricezione mediante riscontro alla e-mail, ma sarà a ca-
rico del candidato l’obbligo di verificare con ogni mezzo presso l'Azienda Speciale Agordo
Servizi circa l’eventuale mancato ricevimento della stessa e prima della data di scadenza
dell’avviso in quanto tale mezzo non certifica con certezza l’avvenuta ricezione e conse-
gna dei messaggi come i precedenti punti a), b) e c) restando pertanto facoltà del mittente
verificare il buon esito dell’invio,  (tutta la documentazione inviata dovrà essere in  formato
PDF).

Ai sensi dell'art.  39 del T.U. 28.12.2000 n 445, la firma in calce alla domanda (leggibile e per
esteso) non è soggetta ad autentica.

Il termine e le modalità di presentazione delle domande sono perentori, a pena di esclusione.

AZIENDA SPECIALE "AGORDO SERVIZI"
Sede Legale VIA INSURREZIONE N. 18/C - 32021 AGORDO (BL)

Iscritta al Registro Imprese di BELLUNO - C.F. e n° iscrizione 00895620250
Iscritta al R.E.A. di BELLUNO al n° 81086

Fondo di dotazione Euro 523.341,07 interamente versato
Partita IVA n° 00895620250



AZIENDA SPECIALE "AGORDO SERVIZI"

Si specifica che per la data di presentazione della domanda faranno fede la data della ricezione se
tramite PEC o il timbro e data apposti dal protocollo degli uffici amministrativi dell’Azienda in
caso di presentazione a mano.
Pertanto, in caso di spedizione postale, non farà fede la data e il timbro dell’Ufficio Postale. La
previsione dell’invio di solo “raccomandata 1 a/r” di fatto impedisce arrivi tardivi della posta, per la
quale peraltro l’ Azienda Speciale Agordo Servizi declina ogni responsabilità.

Qualsiasi sia la modalità di invio prescelta, la domanda dovrà pervenire al protocollo degli uffici
amministrativi dell’ Azienda Speciale Agordo Servizi.  entro e non oltre   le   ore 12:00 del giorno
15/09/2023.

E’ causa di esclusione la ricezione della domanda successivamente al termine di scadenza sopra
indicato.
In  assenza  della  documentazione  esplicitamente  richiesta  la  domanda  non  sarà  presa  in
considerazione.

Art. 6  - VALUTAZIONE E CRITERI DI SELEZIONE
La selezione dei candidati sarà effettuata dalla commissione appositamente nominata, tenendo conto
dei  titoli  formativi  e  professionali,  delle  esperienze  e  conoscenze  possedute  e  riportate  nel
curriculum presentato.
La valutazione dei candidati, per un massimo di 50 punti, sarà formata in base ai seguenti criteri:

A) QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE TOTALI  MAX  20
Punti

a.
1

Titoli  di  studio  posseduti  ulteriori  a  quello  richiesto  per  la
partecipazione e coerenti e compatibili con l’incarico (specificando
l’Ente che li ha rilasciati,  la votazione o ogni altra informazione
utile): master, corsi di perfezionamento, dottorato, di durata almeno
annuale.  Viene  attribuito  1  punto per ogni  anno di  percorso
formativo  

Max 5 punti

a.
2

formazione  e  aggiornamento  professionale:  corsi  di
perfezionamento,  di  aggiornamento,  di  formazione,  di  durata  di
almeno 18 ore svolti  negli  ultimi 5 anni  su tematiche inerenti  a
metodologie  e  teorie  pedagogiche  in  riferimento  a  soggetti  con
bisogni speciali; strumenti di mediazione pedagogica; gestione di
gruppi  di  lavoro  e  gestione  dei  conflitti;  sistema  integrato  0-6;
progettazione.
Il punteggio verrà attribuito secondo una valutazione che prevede
un valore di massimo punteggio pari a 15 corrispondente a ottimo,
10  corrispondente a buono , 5 sufficiente e zero non valutabile

Max 15 punti

B) COLLOQUIO sulle seguenti tematiche Max 30 punti
-fasi evolutive dei soggetti minori;
- metodologie e teorie pedagogiche in riferimento a soggetti con
bisogni speciali;
- strumenti di mediazione pedagogica;
- metodologia di progettazione, programmazione e verifica;
- gestione di gruppi di lavoro e situazioni di conflitto;
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- conoscenza del territorio e dei servizi socio-educativi attivi;
- tecniche e metodologie relazionali e comunicative;
- competenze in ambito di accreditamento dei servizi;

Verrà inoltre valutata la competenza comunicativa, la capacità di
problem  solving, l’atteggiamento  propositivo  e  propensione  al
risultato;  -  capacità  di  ascolto  e  atteggiamento  volto  alla
collaborazione con gli altri uffici e con tutti i portatori di interesse e
di  comunità;  -  capacità  di  lavorare  in  gruppo  e  la  motivazione
all’incarico da ricoprire.

Il punteggio verrà attribuito sulla base dei seguenti coefficienti in
base al giudizio assegnato:
Ottimo 1 , Buono 0.75, Discreto 0,50, Sufficiente 0,25 insufficiente
0,00
Per il  presente elemento di valutazione è effettuata la media dei
coefficienti attribuiti da ciascun commissario

La commissione provvederà a esaminare i curricula pervenuti, attribuendo i punteggi previsti sulla
base dei titoli  formativi e professionali,  delle esperienze e conoscenze possedute e riportate nel
curriculum.
L’elenco dei  candidati ammessi al colloquio di selezione, il calendario e la sede di svolgimento
dello  stesso  saranno  comunicati  mediante  pubblicazione  sul  sito  internet
www.agordoasilonidocomunale.it e  nella  sezione  amministrazione  trasparente  bandi  di
concorso.  
Detta pubblicazione sul sito internet ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti dei candidati
ammessi alla selezione; pertanto non sarà inviata alcuna comunicazione personale.
Ai candidati non ammessi per mancanza dei requisiti previsti dall’avviso, sarà data comunicazione
personale all’indirizzo PEC o e-mail indicato nella domanda.
La graduatoria finale sarà formulata sulla base della sommatoria dei punti assegnati alla valutazione
del curriculum e del colloquio di ciascun candidato.
In caso di punteggio ex aequo sarà preferito il candidato più giovane di età.
L’esito  della  selezione  sarà  pubblicato  sul  sito www.agordoasilonidocomunale.it   e  nella
sezione amministrazione trasparente bandi di concorso  

Art. 7 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
I dati forniti dai candidati saranno utilizzati per tutti gli adempimenti connessi
alla procedura di selezione cui si riferiscono con modalità, cartacee, elettroniche e
telematiche secondo quanto specificato nell’apposita informativa da sottoscrivere
e da allegare alla domanda.

Art. 8 – RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO.
Ai  sensi  della  L.  241/90  e  s.m.i.,  responsabile  del  procedimento  della  presente  selezione  è  il
Direttore dell'Azienda Ing. Paolo Santesso.
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Art. 9 - PUBBLICITA’
 Il  presente  avviso  pubblico  viene  pubblicato  nella  sezione  Amministrazione  Trasparente
dell’Azienda Agordo Servizi bandi e concorsi  per 15 giorni consecutivi.
Art. 10 – ACCESSO AGLI ATTI E INFORMAZIONI
 Qualsiasi  informazione  relativa  al  presente  avviso  deve  essere  richiesta  all’indirizzo  email:
agordoservizi.segreteria@gmail.com

Art. 11 – DISPOSIZIONI FINALI
L’Amministrazione si riserva la facoltà di sospendere, prorogare o revocare il presente avviso, a
proprio insindacabile giudizio, si riserva altresì la facoltà di non dar corso alla procedura in caso di
sopravvenute cause ostative o di valutazioni di interesse dell’Ente senza che per i candidati insorga
alcuna pretesa o diritto. L’Amministrazione si riserva in ogni caso di non procedere al conferimento
dell’incarico  sia  nel  caso  in  cui  nessun  candidato  risulti  idoneo,  in  relazione  all’oggetto
dell’incarico, sia per sopraggiunte ragioni di opportunità organizzative

Agordo, 30/08/2023

IL DIRETTORE GENERALE
   ing. Paolo SANTESSO
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